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Un viaje desde Antigua, Guatemala a St. Louis, Missouri

...como la Educacion Teologica por Extension—ETE (Theological Education by Extension —
TEE) se convirtio en una realidad para la formacion de liderazgo luterano hispano/latino en
EE.UU.

“Lo que has oido de mi ante muchos testigos, encargaselo a hombres fieles que sean idoneos para
ensefiar también a otros” (2 Timoteo 2:2 - RVC).

La innovacion es arriesgada, especialmente en la educacion teologica. Gracias a Dios han habido
hombres y mujeres audaces y creativos, verdaderos pioneros, guiados por la obra del Espiritu
Escultor!. Estas personas han dedicado sus vidas a moldear, esculpir, cincelar, iluminar, consolar,
guiar, desafiar y alentar oportunidades para la formacion teoldgica. Es necesario reconocer y
celebrar la obra del Sefior en sus vidas. Los cambios ocurren lentamente, especialmente en el
area de la formacion teologica, pero a veces con consecuencias sorprendentes. A pesar de la
resistencia a la innovacion y al cambio, solo con los afios y al conocer la historia y hacer
comparaciones, es que nos volvemos profundamente conscientes de la obra incomprensible del
Dios trino en Su mision (Missio Dei) a través de Su iglesia en el mundo.

Este articulo presenta casi 75 afios (entre los afios 1945 y 2020) de historia de innovacion,
cambio y educacion teologica, desde la perspectiva de las misiones en América Latina — parte de
lo que hoy se llama el Globo Sur —y como esto afect6 la educacion teoldgica en los EE.UU. Y si,
hay mucho que podemos aprender.

Lo que sucedi6 en Centro América, las innovaciones en la educacion teologica, en los primeros
afios de los esfuerzos misioneros de la Iglesia Luterana-Sinodo de Missouri (LCMS, siglas en
inglés) entre los afios 1949 y 1963, han influido en la vision y estrategia del Centro de Estudios
Hispanos (CEH), Center for Hispanic Studies (CHS, siglas en inglés) del Seminario Concordia,
St. Louis, Missouri. El viaje comenz6 en Antigua, Guatemala y continta hoy en St. Louis. La
influencia del Globo Sur existe desde hace afos, y si nos detenemos, escuchamos y aprendemos,
la claridad y profundidad de coémo el Sefior trabaja con y a través de Su Iglesia se vuelve atn
mas evidente. Los siguientes hechos, han contribuido a algunas importantes lecciones aprendidas
y multiples oportunidades para un “...;qué significa esto para nosotros hoy?”’ Sélo que este
articulo sera una version condensada de una historia mucho mas amplia, detallada y complicada.

La LCMS inici6 formalmente sus esfuerzos misioneros en Centro América durante los afios 1945
y 1946. Figuras claves en estos primeros pasos fueron H. A. Mayer y Bernard Pankow.
Posteriormente, Roberto Gussick fue llamado e instalado en Guatemala en agosto de 1947 como
misionero pionero de la LCMS en Centro América. Un parrafo en el documento del llamado de
Gussick por la Junta para Misiones Nacionales en América del Norte de la LCMS, del 24 de
enero de 1947, decia: “Humanamente hablando, el futuro de la Iglesia en Guatemala dependera
de la obra que haces alli. Nuestra experiencia en el campo misionero africano nos ha ensefiado
que es de suma importancia que el trabajo misionero se inicie de la manera adecuada. No
queremos cometer el error que se cometid en nuestra mision en India y China, donde
suministramos la mano de obra, los edificios y el equipo necesario, e incluso proporcionamos los
fondos para los estudiantes y los trabajadores nativos. Queremos que continten el trabajo en



Guatemala de tal manera que la gente aprenda desde el principio que la responsabilidad de la
futura Iglesia Luterana en Guatemala recae sobre sus hombros. Para ello se les debe ensenar
inmediatamente a construir sus propios edificios de acuerdo con sus propias normas; que ayuden
a los jovenes a prepararse para el ministerio y que apoyen a sus propios obreros”.?

A partir del afio 1948, los vicarios del Seminario Concordia, St. Louis, que sirvieron bajo la
direccion de Roberto Gussick fueron: Clarence Kuehn, Gerardo Kempff, Carlos Bretscher,
Roberto Hoeferkamp, Roberto Huebner, Kenneth Mahler, Leonardo Stahlke y Roberto Schrank.?

La mayoria de estos vicarios regresan como misioneros: Clarence Kuehn (1950), Gerardo
Kempft (1951), Carlos Bretscher, (1951) Roberto Hoeferkamp (1952), Roberto Schrank (1954),
Leonardo Stahlke (1958), Juan Puelle (1960). Sirvieron en Guatemala, El Salvador, Panama,
Honduras y México.*

Las discusiones sobre la politica misionera para Centro América comenzaron en el afio 1951,
entre Roberto Gussick, Clarence Kuehn y Gerardo Kempff. En enero de 1955, Gussick presento
una estrategia (politica de mision) a la Junta de Misiones del Departamento de Misiones (BFM,
siglas en inglés) de la LCMS que incluia una vision para preparar el liderazgo centroamericano
emergente con una educacion teoldgica luterana muy necesaria. La primera vez que Gussick
presentd esta politica misionera, el BFM dud6. Sin embargo, en el otofio de 1955, el equipo
misionero restante de Guatemala insistio y present6 una politica misionera revisada al personal
de BFM en Nueva Orleans, Louisiana. Su énfasis no diferia mucho de lo que Gussick habia
planeado en su propuesta inicial, especificamente en las areas de como las iglesias debian
volverse autosuficientes y que hubiese una manera expedita para la formacion de lideres
latinoamericanos.

Gussick se sintié decepcionado cuando el BFM no aceptd plenamente la politica sugerida por ¢l
en el afio 1955. Es digno de recordar que incluso las Afirmaciones Misioneras’ del afio 1965
(promovidas por Martin Kretzmann), que también “resultaron controvertidas” (dependiendo de
coémo fueron entendidas) fueron aprobadas sinodalmente, pero en gran medida rechazadas e
ignoradas a la hora de implementarlas. Esta actitud fue vista por quienes servian en las misiones
como otro ejemplo de que no habia voluntad de escuchar ni aprender de quienes servian en el
campo misional. Tanto las politicas misioneras de Gussick como las de Kretzmann estaban
arraigadas en el espiritu y el sudor del trabajo en el campo misionero, era una perspectiva desde
la 6ptica del campo misionero. Ambos fueron intentos de impulsar esfuerzos de apropiacion de
las misiones locales, influyendo en la estrategia y el compromiso desde abajo hacia arriba, en
lugar de continuar con directivas y apoyo desde arriba hacia abajo, lo que resultaria en
dependencia y crecimiento estancado.

Gussick fue implacable en su vision para la obra y llegd a ser conocido por “no darse por
vencido facilmente”.® Cuando fue nombrado como consejero misionero para la obra misionera
de la LCMS en el afio 1958 para México, Centro América, Cuba y Venezuela, uno de sus
primeros proyectos fue la educacion teoldgica y la capacitacion de lideres nacionales, que era,
como ¢l mismo lo expresd, “la inica manera en que en estos paises emergentes las iglesias
podran mantenerse y crecer por si mismas™.’



Después de revisar muchas notas de conversaciones, entrevistas, correos electronicos y apuntes
personales de varios autores, el autor de este articulo cree que la LCMS BFM “no estaba listo
para Roberto Gussick™® y tal vez no tenia idea de lo que era capaz de hacer, ni de lo que ocurriria
cuando ¢l form6 un equipo innovador, audaz e incansable de compafieros para enfrentar el
desafio de la formacion teoldgica en Centro América y el Caribe.

En el afio 1958, se establecio el “Departamento de Estudios Teoldgicos” en Antigua, Guatemala
para llevar a cabo educacion teoldgica de acuerdo con un modelo no formal, un modelo que se
adaptara a las necesidades de la iglesia emergente. En el afio 1959, Roberto Gussick le pidi6 a
Roberto Hoeferkamp que desarrollara un programa con materiales de curso para preparar y
formar catequistas y evangelistas. Trabajando desde Antigua, desarrollo la vision de este tipo de
capacitacion en liderazgo laico. A principios del afio 1960, Edgardo Keller, después de diez afios
en el Seminario Concordia de Buenos Aires, vino a Guatemala y se unié a Hoeferkamp en este
proyecto. Hoeferkamp sugirié a menudo que, en un entorno misionero, la formacién del
liderazgo no deberia conducir a la dependencia financiera. En contraste con un modelo de
educacion teoldgica guiado por decisiones de una junta alejada con una mentalidad de seminario
residencial, para Gussick se convierte en un factor importante promover la formacion de
liderazgo y el crecimiento de la iglesia por sus propios medios, a través del consenso de quienes
estan en el campo misionero, inculcando el deseo y el espiritu de apropiarse de la obra del Sefior,
incluso hasta el punto de realizar educacion teologica no residencial.

En el afio 1960, Gussick organizé dos grandes conferencias misioneras en Panama, donde se
discutiod el tema de la educacion teoldgica entre misioneros y lideres de iglesias nacionales
emergentes. Ademas, en abril de 1960, el esfuerzo misionero se organiz6 formalmente como
Distrito misional del Caribe o DIMICAR (el Distrito Misional del Caribe LCMS) para funcionar
legalmente en Guatemala y en el resto de Centro América y el Caribe. Més tarde, en el afio 1965,
DIMICAR se disolvid y se form6 una nueva organizacion que estaba mas en sintonia con las
iglesias emergentes en Centro América y Panama. Se llam6 Consejo de Iglesias Luteranas de
Centro América y Panama o CONCAP (Conferencia de Iglesias Luteranas de Centro América y
Panama). Una vez mas, la estrategia fue permitir una mayor apropiacion de los cuerpos
eclesiasticos emergentes en su responsabilidad con la educacion teologica.’

El primer curso fue escrito inicialmente con el prop6sito de proporcionar un recurso en espanol
(1960), utilizando el Catecismo Menor de Lutero, Curso para catequistas — Catecismo Menor de
Lutero. Las tres partes del curso mimeografiado fueron la Parte A (227 paginas), un comentario
detallado del Catecismo, la Parte B (104 paginas), una guia de estudio para el instructor y la
Parte C (66 paginas), una guia de estudio para el estudiante. Keller hizo una revision exhaustiva
del curso en el afio 1967.1° Gerardo Kempff (1985, 1991) y su hijo Marcos Kempff (2012, 2015)
realizaron otras revisiones en profundidad.!!

Actualmente este extenso trabajo se encuentra resguardado en formato digital en el programa
bibliotecario Scholar, utilizado por la Biblioteca “Kristine Kay Hasse Memorial” Library del
Seminario Concordia en St. Louis, Missouri, a través del enlace: https://scholar.csl.edu/recursos/
- recursos en espanol, cursos teoldgicos, Curso para catequistas: El Catecismo Menor de Lutero
(Partes A, By C), por Roberto T. Hoeferkamp-1960 y Edgardo J. Keller-1967 y editado y con
nuevo disefio grafico por Marcos N. Kempff, 2007, 2020.




La clave de este curso de vanguardia fueron los siguientes principios:

1. El curso esta centrado en Cristo, se basa en las Escrituras, las Confesiones Luteranas y mueve
al estudiante a aprender a ensefiar la fe a otros;

2. aunque el curso impreso fue escrito para un nivel de comprension del lenguaje de sexto grado,
fue una exposicion exhaustiva de las ensefianzas luteranas;

3. el material era enviado (o entregado personalmente) al estudiante;

4. el estudiante se prepararia para una visita programada del instructor;

5. el instructor iria al pueblo/ciudad de residencia del estudiante, lo que requeria que el instructor
se familiarizara con el contexto del estudiante, donde y con quién estaba sirviendo;

6. el alumno podria poner en practica lo aprendido inmediatamente; y

7. el estudiante podria, a su vez, utilizar el material para ensefiar inmediatamente a otros.!?

Aqui estan todos los signos de una educacion teolodgica contextualizada: interaccion cara a cara
con un instructor, imparticion en el ambito del estudiante, sin un edificio de seminario;
formacion teoldgica llevada al estudiante en su mundo real y contexto local. El estudiante no
necesitaba dejar su familia, su hogar ni su comunidad para estudiar. Las Escrituras, la teologia y
las lecciones de vida formaban hombres para responder al llamado de servir. Asi se les trajo la
formacion teoldgica. Estos primeros pasos fueron la innovacion que hoy conocemos como
Educacion Teologica por Extension (ETE).

Aunque Gussick, Hoeferkamp y Keller no le pusieron el nombre ni le dieron su fundamento
teorico, explicacion y promocion, lo que se estaba haciendo era un ETE luterano a través de
DIMICAR. Por lo tanto, se puede afirmar positivamente que esta vision naci6 de una
comprension misiologica luterana del trabajo de la Iglesia en un esfuerzo misionero en tiempo
real, en Antigua, Guatemala.'?

En lugar de abandonar el trabajo ministerial y desarraigarse ellos mismos y sus familias para
asistir a un seminario residencial (ya sea en el pais o en el extranjero), los estudiantes podrian
permanecer en casa, cuidar de sus familias, y permanecer econdémicamente activos e
involucrados en su ministerio. En lugar de asistir a conferencias, podrian estudiar el material del
curso (especialmente escrito para la educacion por extension) en su propio tiempo y luego
reunirse regularmente en grupos con un tutor para discutir el trabajo académico y como se
relacionaba con la praxis; la préctica real del ministerio entre el pueblo de Dios. Por tanto, la
ETE no fue simplemente una educacion autoguiada por correspondencia. Desde un inicio se
apoy0 en una estructura de tutoria y mentoria que permitioé contextualizar todos los estudios con
supervision y orientacion. La idea de ETE se convirtié practicamente en la descentralizacion de
la capacitacion de lideres laicos (y tal vez incluso de futuros pastores) y se convirtié en el
mandato y compromiso de DIMICAR.

Gussick vio la importancia del concepto de los “Tres Autos” en la mision: auto-expandible; auto-
suficiente y auto-gobernado. Estos fueron incorporados al ETE luterano. Hasta cierto punto eso
sucedio. Pero ¢l siempre sintid que el BFM no lo respaldaba en esta vision a pesar de que
DIMICAR se habia convertido en un lider del ETE luterano.'



La educacion teoldgica siempre ha sido un aspecto importante del trabajo luterano en toda
América Latina. Ya existian seminarios residenciales en Brasil (fundado en 1903) y Argentina
(fundado en 1942). En México ya se habian producido varios otros intentos:

1. En el afio 1947, se envid un misionero de la LCMS para establecer el Instituto Concordia de
Monterrey (Instituto Concordia en Monterrey). De afio 1947 a 1959, la LCMS ayud6 a apoyar un
programa para la preparacion de pastores para el Sinodo Luterano de México, funciond en las
instalaciones de la Iglesia Luterana Santa Cruz en Monterrey, México. El director y unico
profesor de este programa fue el pastor Fred B. Growcock."”

2. En el ano 1954, un misionero de la Iglesia Luterana Americana (ALC), el Dr. William E.
Nehrenz, abri6 la Casa Augsburgo (Seminario de Augsburgo), en la Ciudad de México. En el afio
1964, la institucion cerro, sin tener, lastimosamente, ni un egresado mexicano.'¢

Las oportunidades de estudiar en seminarios residenciales quizas todavia eran una opcion en la
mente de estos pioneros luteranos de la ETE, pero Gussick, Hoeferkamp, Keller y G. Kempff
sintieron la necesidad de desarrollar atin mas el concepto luterano de la ETE.!

La historia dice, sin embargo, que los presbiterianos en Guatemala (cuya presencia databa del
afio 1882) desde su seminario residencial (fundado en 1935) en San Felipe, Retalhuleu, en el
sureste de Guatemala, “iniciaron” el movimiento de Educacion Teoldgica por Extension (ETE)
desde la infraestructura de este seminario residencial en los afios 1962-1963, dirigido por Ralph
Winter, James Emery y Ross Kinsler, hasta la década de 1970. Este nuevo estilo de educacion
teologica literalmente “despegd formalmente en el afio 1963” y se abri6é camino alrededor del
mundo (quizas a través de toda la red mundial presbiteriano-reformada) y pronto se convirtio en
una nueva idea para muchos involucrados en la educacion teologica.'® Lo que se desarrolld
condujo a adaptaciones en el desarrollo del liderazgo. Kinsler (y otros, como Mulholland)
sefialan que la ETE no fue el simple resultado de un modelo tedrico cuidadosamente disefiado
con una teologia del ministerio completamente desarrollada, sino mas bien una respuesta a las
necesidades de la iglesia fielmente comprometida en la mision.!

Sin embargo, debe sefialarse clara y enfaticamente que el programa DIMICAR de ETE luterano
comenzé al menos tres aflos antes de la inauguracién formal del muy publicitado programa de la
metodologia ETE iniciado por el Seminario Presbiteriano en San Felipe, Guatemala. Y aunque el
programa presbiteriano eventualmente se convirtié en el modelo para cientos de programas ETE
en todo el mundo, hasta el dia de hoy ETE es sindnimo de presbiterianos, los luteranos fueron de
hecho los primeros en innovar, implementar y sostener la metodologia.

Los luteranos, bajo el liderazgo y el genio de Gussick y la innovacion y creatividad de
Hoeferkamp y Keller, comenzaron a formular un nuevo aspecto dindmico de la educacion
teologica, aunque no lo llamaron ETE. Cabe sefialar que los luteranos desarrollaron la idea desde
un entorno diferente, uno en el que se involucraba trabajo misionero (estableciendo una iglesia
nacional) donde no habia infraestructura de un seminario residente desde donde trabajar.
También implementaron conceptos de ETE desde muy temprano, incluso a través de lineas
geograficas (El Salvador, 1961 y Venezuela, 1962). Y la ETE luterana incluy6 mas que una
“simple” formacion de lideres laicos. La primera ordenacion del pastor luterano centroamericano



fue Ciro Mejia en noviembre de 1962, como resultado del programa DIMICAR-ETE.
Posteriormente, en El Salvador, en noviembre de 1964, se celebraron las ordenaciones de
Napoledn Artigas, Raul Aleméan y Héctor Fernandez.?°

Nadie valia menos al ser llamado al ministerio pastoral si completaba su formacion a través de
ETE.

Con respecto a los esfuerzos de ETE en ese momento, G. Kempff escribié: “Estoy seguro de que
Gussick sentia que el crecimiento en Centro América se habia atrofiado como resultado de haber
seguido el patron norteamericano de plantacion de iglesias y de educacion teologica. Puede que
¢l haya tenido razon. Nuestro campo, mientras yo vivia en El Salvador, pudo preparar a hombres
para la ordenacion usando ETE, seis hombres que habian pasado por el proceso mientras
trabajaban como lideres laicos en varios lugares. Funciond. Y nos regocijamos en el Sefior”.?!

Sin embargo, el programa DIMICAR-ETE, en lugar de ser emulado, comenz6 a desaparecer con
la apertura del Seminario Luterano Augsburgo o SEMLA (Seminario Luterano de Augsburgo) en
el afio 1965 como parte de la Comunidad Teoldgica Interdenominacional en la Ciudad de
México.?? La LCMS jug6 un papel decisivo en el establecimiento de SEMLA en la Ciudad de
Meéxico como parte de una iniciativa cooperativa con otros siete organismos eclesiasticos de una
“comunidad teologica”. En esta original comunidad teoldgica participaron en total siete
organismos eclesidsticos. Roberto Hoeferkamp se mudé a la Ciudad de México y se convirtio en
su primer decano. SEMLA cerrd en junio de 1981, primero debido a la falta de estudiantes, ya
que muchas iglesias miembros no podian permitirse el lujo de enviar a sus estudiantes a la
Ciudad de México, y segundo, por miedo a que la teologia de la liberacion influyera en los
estudiantes. Esa teologia estaba siendo promovida por algunos de los otros seminarios miembros
de la “comunidad”. Después de muchos afios, SEMLA reabrid sus puertas bajo el liderazgo de la
Iglesia Evangélica Luterana en América (ELCA) en el afio 1998.2° Se dedico principalmente al
aprendizaje a distancia y, mas recientemente, a la formacion teoldgica en linea.

Cuando SEMLA abri6 sus puertas en el afio 1965, solo Keller seguia prestando servicios en el
programa ETE en Antigua, Guatemala. Sin embargo, poco después, Keller dejo Guatemala para
servir en una congregacion en Texas. El programa DIMICAR-ETE fue cancelado, ya que se
considerd que todos los futuros pastores ahora podrian estudiar en SEMLA en la Ciudad de
México, para recibir una educacion teologica “real”.* Casi al mismo tiempo, Gussick, en el afio
1966, fue elegido por la Federacion Luterana Mundial para coordinar los esfuerzos luteranos en
América Latina a fin de desarrollar literatura cristiana (Comité Luterano de Literatura).?’

Luego, después del cierre de SEMLA, el BFM sugiri6 que cada iglesia latinoamericana afiliada a
la LCMS desarrollara su propio programa de educacion teoldgica, en la mayoria de los casos
alguna forma de ETE. Esto hizo que muchos se apresuraran a encontrar respuestas.

Ya en el afio 1971, algunos de los organismos eclesiasticos asociados a SEMLA habian formado
Co-Extension,?® una asociacion luterana de programas de diferentes paises de América Latina
dedicados a la ETE. No se veian a si mismos como competidores de SEMLA ni de ningin
seminario residencial, sino mas bien como una organizacion que ofrecia una alternativa a las
realidades socioecondmicas y culturales de América Latina. Este grupo de lideres eclesidsticos y



educadores teoldgicos enérgicos y visionarios produjeron cursos y recursos que todavia estan
disponibles y se utilizan en la actualidad. Co-Extension naci6 en la Ciudad de México, en el
campus del SEMLA en el afio 1971. Los coordinadores de Co-Extension fueron Raymond
Rosales (Ciudad de México, 1970-1975), Nehemias Diaz (Ciudad de México, 1975-1980),
Viesturs Pavasars (Bogota, 1980 -2000), Marcos Kempff (Caracas y Panama, 2000-2008).%
Rosales y Diaz estuvieron asociados con la version del ETE del SEMLA, denominada “Plan
Setenta”, recordando y honrando a los setenta discipulos que Jesus envi6 después de haber
elegido a los doce apostoles. En ese momento, la facultad de SEMLA consideraba que el
programa de ETE era para laicos, mientras que el programa residencial SEMLA era para
pastores.?8

Co-Extension se comprometi6 a promover y legitimar la metodologia luterana de ETE, fomentar
el desarrollo del liderazgo (laico, diaconal y pastoral), coordinar esfuerzos en la redaccion,
publicacion y distribucion de recursos luteranos de ETE (se produjeron mas de 30 cursos
teologicos de alta calidad con una variedad de estilos, métodos y énfasis), patrocinar talleres para
la formacion de instructores y otorgar becas para la formacion de tutores.?

La mayoria de los cursos producidos y recopilados por Co-Extension se encuentran resguardados
en el programa bibliotecario digital Scholar, utilizado por la Biblioteca “Kristine Kay Hasse
Memorial” Library del Seminario Concordia en St. Louis, Missouri, a través del enlace:
https://scholar.csl.edu/recursos/ - recursos en espafiol, cursos teologicos digitalizados. Uno de los
motivos para reunir esta valiosa coleccion de cursos, cuyos derechos son exclusivos de Co-
Extension, fue para permitir su libre uso por instituciones de educacion teoldgica; su texto puede
ser reproducido y utilizado con libertad, siempre y cuando sea usado exclusivamente para
programas de educacion teoldgica o directamente en el ministerio de la iglesia cristiana.

Para resaltar la importancia e influencia de Co-Extension, es necesario considerar la vision y la
proyeccion de uno de sus miembros, el Instituto Teoldgico “Juan de Frias” — Venezuela, bajo el
fiel liderazgo de Rodolfo “Rudy” Blank.*® Como resultado, el trabajo de “Juan de Frias” fue en
gran medida parte de la base de la vision, nacimiento y formacion del antiguo Instituto Hispano
de Teologia (HIT, siglas en inglés) ubicado en la Universidad Concordia, River Forest en
Chicago, Illinois. Aunque hubo un programa anterior (como se describira mas adelante en el
articulo), el IHT fue una continuacion y transformacion de esos intentos anteriores. Pero fue en el
afio 1987 que el IHT comenzd gracias a la dedicacion de Douglas Groll (misionero en Venezuela
durante muchos afios) como respuesta a la necesidad de pastores y lideres hispanos/latinos para
la LCMS en los Estados Unidos. Hoy, después de un cambio de nombre y continuas
transformaciones, se le conoce como el Centro de Estudios Hispanos del Seminario Concordia,
St. Louis, bajo el habil liderazgo de Leopoldo Sanchez.?! El viaje de Antigua, Guatemala a St.
Louis, Missouri ha ocurrido.

Ahora es necesario hacer un salto desde los principios de los anos 1980. Se desarrollaron
programas ETE e hibridos* creativos de ETE en México (“Plan Setenta”, Instituto Luterano de
Teologia y SEMBLEX), Guatemala (CLET), Nicaragua (Seminario Teol6gico “Reforma
Luterana”), Panama (INBILUPA), Venezuela (Instituto Teoldgico “Juan de Frias™), Colombia
(SELITE), Ecuador, Pert y Bolivia (CLAET), Argentina (PETE), Brasil (PEM), Chile (Instituto
Biblico Luterano), Paraguay (IBAD), entre otros. Co-Extension permanecio activa y brindando



un liderazgo muy necesario, aunque muchas de las instituciones mencionadas anteriormente no
pudieron convertirse en miembros de Co-Extension.>® Las razones dadas para no unirse no
fueron el rechazo de la metodologia ETE, sino mas bien los recursos humanos y financieros
limitados dentro de esos programas y sus cuerpos eclesidsticos.

Avancemos de un salto nuevamente hasta principios de la década de los afios 2000. EI Consejo
Luterano Internacional de la Regién Mundial de América Latina (ILC-América Latina), en su
Cuarta reunion ordinaria, celebrada en el Centro Luterano, Antigua, Guatemala, en agosto del
2004, adoptd una resolucion para formalizar una red de educacion teoldgica luterana regional. La
intencion fue coordinar y unir instituciones y programas con el fin de coordinar esfuerzos en la
formacion de su liderazgo presente y futuro. Los crecientes costos de la educacion teologica
formal, la falta de subsidios extranjeros y las complicaciones de movilizar estudiantes (sin sus
familias) a otros paises para cualquier tipo de educacion teoldgica fueron parte de las
conversaciones. Se le pidiéo a Marcos Kempff que fuera su primer facilitador (jy ¢l aceptd con
alegria!). La idea era explorar el uso de la tecnologia en linea para crear colaboracion virtual y
redes de colaboracion (“networking”) en toda América Latina.

Con la llegada y accesibilidad de Internet y la educacion basada en la web (en linea), surgieron
nuevos modelos de educacion teoldgica. Nuevamente, en Guatemala, después de la innovacion
de la ETE luterana en el afio 1959 (j45 afios después!), ahora se dio el paso audaz hacia la
educacion en linea, e-ETE en espaiol (e-TEE en inglés). Los términos “etedlogo” (e-tedlogo) y
“eteologia” (e-teologia) fueron acufiados** para describir una generacion de instructores y
profesores comprometidos con el disefio de cursos y recursos didacticos y la ensefanza de
manera colaborativa a través de las fronteras de los paises.®® Las iglesias latinoamericanas
estaban desarrollando una vision colaborativa y una red de seminarios luteranos y programas
ETE para trabajar juntos bajo la guia del Espiritu Santo, dentro del contexto de las realidades y
necesidades de las iglesias miembros.

En la Quinta Conferencia del Consejo Luterano Internacional-Regién Mundial de América
Latina, celebrada en Cochabamba, Bolivia, en agosto de 2006, se trazaron planes para entrar en
una fase de prueba. Hubo estrategias, compromisos, profesores y tutores, recursos impresos y
digitales y un profundo amor enraizado en Cristo por la expansion de la mision de la iglesia.>¢

Pero, debido a los recortes financieros y la reduccion de personal en LCMS World Missions
(LCMS-WM), la vision de implementar ETE en linea en América Latina no se cumplid. En
agosto de 2007, el puesto de facilitador, financiado por LCMS-WM, terminé abruptamente.
Curiosamente, poco después, en el afio 2010, se inaugur6 el trabajo preliminar para un nuevo
seminario residencial regional en la Republica Dominicana, el Seminario Concordia “El
Reformador”, con un acuerdo inicial en conjunto con el Seminario Concordia, Buenos Aires,
Argentina y el Seminario Teoldgico Concordia de Ft. Wayne, Indiana. Hoy, algunos afios
después, con un nuevo campus, un programa completamente subsidiado, habiendo cortado su
nexo con el Seminario Concordia, Buenos Aires, ha comenzado su cuarto afio académico formal,
sirviendo a las iglesias de México, Centro América y Sud América. Lo interesante es que aun con
un programa de formacion por residencia, se ha visto la importancia y necesidad de ofrecer un
programa en linea a distancia.



Al dejar América Latina en el afio 2008, este servidor, Marcos Kempft fue llamado a servir en el
Seminario Concordia, St. Louis, Missouri, como instructor y desarrollador de curriculo en el
Centro de Estudios Hispanos. Cincuenta y siete afios antes, su padre Gerardo Kempff se habia
graduado de este Seminario y habia viajado a Guatemala. Producto de la tradicion ETE arraigada
en esfuerzos latinoamericanos anteriores, el Centro de Estudios Hispanos (CEH) ahora “ofrece
educacion teologica y liderazgo en la tradicion luterana desde, con y para las comunidades
hispanas/latinas de Estados Unidos” y, ademas, “promueve y lleva a cabo su mision a través de
programas de formacion ministerial, iniciativas de investigacion y publicacion y diversas
oportunidades de educacion continua y estudios avanzados™.3” Dentro de su rica herencia, CEH-
CHS paso6 de un modelo ETE presencial a un modelo a distancia de formacion pastoral y
diaconal, incluido un camino de crecimiento hacia una opcidon de maestria en linea para
estudiantes calificados.

Se hicieron algunos intentos de mantener la red de programas de educacion teologica
latinoamericana, pero al final, la falta de financiacion y el retroceso de todos los programas para
adaptarse a la crisis-recesion financiera mundial dificultan la tarea incluso para los mas
entusiastas.*®

Al mismo tiempo, graves dificultades financieras afectaron a todos los miembros de Co-
Extension y como resultado, la otra floreciente organizacién tomo la muy dificil decision de
terminar. Todos los recursos impresos y digitalizados fueron confiados a la Iglesia Evangélica
Luterana de Colombia (IELCO) para su custodia y distribucion a quienes los necesitasen. Se
estan haciendo intentos para transferir todos estos recursos a una nueva organizacion y a un sitio
que promueva y haga que estos recursos estén mas disponibles.”

Pero verdaderamente, a pesar de los reveses, la Palabra del Sefior crece y los esfuerzos iniciales
en ETE contintian dando frutos, aunque de diferentes maneras y a través de diversos medios de
imparticion educativa. Jesucristo es el Sefior de Su Iglesia. Nos sorprende continuamente con Su
Missio Dei.

Ahora, retrocedamos algunos afios y consideremos otra realidad, el panorama norteamericano y
el nacimiento del Centro de Estudios Hispanos. Ya en el afio 1970, hubo solicitudes para algiin
tipo de capacitacion hispana de la LCMS en los EE.UU. Cuando Douglas Groll, un misionero
veterano, salio de Venezuela y regreso a los EE.UU. en el afio 1978, hubo un esfuerzo serio
encabezado por los presidentes de los distritos de Texas, Sur de California, Ohio y Florida-
Georgia para enfrentar el desafio. Hubo una resolucion de la Convencién LCMS en el ao 1977
para hacer algo en favor de la educacion teoldgica para la creciente poblacion hispana/latina.*

Se hicieron varios intentos.*! Se establecié un programa residencial bajo la direccion de Herbert
Sims, Alberto Garcia y Carlos Puig en el campus de Concordia, River Forest (Chicago),
financiado por la Junta de Misiones (BFM) y la Junta de Educacion Superior (BHE),
directamente responsables ante estas entidades bajo la Junta de Coloquio de la LCMS, y
oficialmente recibid cobertura del Seminario Teoldgico Concordia (Ft. Wayne, Indiana), aunque
el Seminario no particip6 directa ni administrativamente. Este fue un pequeio programa
residencial en el campus de River Forest (Chicago) de la Universidad Concordia en el que
participaron Herbert Sims, Roberto Gonzélez y Juan Berndt. Estos se desempenaron como
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administradores del programa, asi como también de instructores. La certificacion para la
ordenacion provino del Seminario Teologico Concordia (Ft. Wayne).*? Se cre6 un Consejo
Asesor Sinodal para supervisar el programa. Pero a mediados de los afos 1980, el programa se
habia vuelto fiscalmente insostenible: un afio, tres estudiantes; el afio siguiente, diez; el siguiente
se redujo a dos o tres, con tres profesores de tiempo completo en el lugar.

En el afio 1985, se iniciaron conversaciones para considerar la educacion a distancia en los
EE.UU. como una alternativa al modelo residencial. Rodolfo “Rudy” Blank fue invitado a venir
desde Venezuela para hablar sobre los modelos presbiterianos en Guatemala y el programa
venezolano “Juan de Frias”. En el afio 1986, con la bendicion de BHE y BFM, se tomo la
decision de implementar un modelo ETE en los EE.UU. en el idioma espafiol.** El nuevo
programa permaneceria en el campus de River Forest (Chicago) de la Universidad Concordia,
desde donde un director administraria el nuevo programa y desarrollaria un centro de produccion
de cursos de video en espafiol. Douglas Groll fue llamado para montar el programa en el afio
1987. Se convirti6 en el Hispanic Institute of Theology (HIT) o el Instituto Hispano de Teologia
(IHT). Su nueva “imagen” fue concebida como una entidad diferente al programa anterior
llamado Instituto para los Ministerios Hispanos. El IHT permaneci6 activo en Chicago durante
19 afios ininterrumpidos de liderazgo fiel en la formacion diaconal y pastoral.**

Dos administradores sinodales clave, Rudy Block y Michael Stelmachowitz, ejecutivos de la
BHE, fueron encargados de llevar a cabo los mandatos de la convencion sinodal de los afios
setenta y principios de los ochenta. Encontraron financiacion y una institucion patrocinadora
para supervisar este experimento educativo: el Seminario Concordia, St. Louis. Karl Barth,
entonces presidente del Seminario, y John Johnson, entonces decano académico y mas tarde
presidente, acogieron, eventualmente financiaron y supervisaron el trabajo del Instituto, dandole
apoyo, prestigio y validacion al Seminario. A veces los cambios traian consigo cuestionamientos
y criticas. Durante todo este tiempo, Jacob Preus III, en ese momento miembro de la facultad del
Seminario Concordia, trabajo incansablemente como enlace para salvar cualquier tension o
malentendido comprensible entre un sistema de seminario académico tradicional en América del
Norte y el experimento educativo luterano ETE del IHT con raices en un entorno cultural del
Globo Sur. La necesidad de unir dos mundos culturales y modelos educativos diferentes ofrecid
una plataforma de lanzamiento creativa para esfuerzos futuros en la formacion teoldgica no
residencial en el Seminario Concordia, incluidos programas como DELTO (Educacién a
distancia que conduce a la ordenacion), EIIT (Instituto de Teologia de Inmigrantes Etnicos), y
SMP (Pastor de Ministerio Especifico).

Bajo el incansable liderazgo de Groll (como también se observo en la vida de tantos innovadores
afios antes en Centro América) en el trabajo de Co-Extension y “Juan de Frias” en Venezuela y
siguiendo los principios basicos de un programa luterano de ETE, el IHT se desarroll6 en todo
EE.UU.* Después de solo 10 afios, las estadisticas hablaban por si solas: 23 sitios en ciudades de
los EE.UU. y Canada, 34 instructores regionales (con un total de mas de 17.000 horas de
instruccion), una facultad laica de formacion de liderazgo (11), cerca de 300 estudiantes que
terminaron al menos un curso, 41 lideres laicos graduados, 10 profesores dedicados al programa
de certificacion para la ordenacion, cerca de 1.000 horas de instruccion para cursos intensivos en
el Seminario Concordia. El programa también preparé para la iglesia 11 pastores y 3
diaconisas.*® Es muy importante recordar que el trabajo entre hispanos/latinos era muy parecido
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al de un campo misionero. Entonces, tener 41 lideres laicos y once nuevos pastores fue un logro
£0z0s0, un pequeiio paso gigantesco hacia la construccion de una fuerte presencia luterana
hispana/latina en la LCMS.

El IHT se convirti6 en el programa de educacion teoldgica a distancia ejemplar, no so6lo en la
LCMS, sino probablemente en el mundo. Se enviaron cursos por video a lugares tan lejanos
como Rusia y toda América Latina. Desde sus inicios, se han distribuido mas de 7.000 conjuntos
de materiales educativos (que utilizan videos, DVD y materiales impresos) en los EE.UU. y
América Latina. Dada la creciente necesidad de formacion teologica en los contextos
hispanos/latinos de los EE.UU., esta ha sido una tarea innegablemente importante, y que no sera
abandonada sino mas bien ampliada, ahora mas que nunca.*’

Inicialmente, la imparticion de instruccion a estudiantes estadounidenses se produjo el 50% del
tiempo a través de reuniones cara a cara con el cuerpo docente de IHT y el 50% del tiempo a
través de la ensenanza de pastores locales utilizando materiales impresos y grabados en video. La
educacion teoldgica estaba disponible para los lideres laicos, entre los cuales se identificarian
candidatos potenciales para el estudio diaconal y pastoral. Con el tiempo, se abandon6 el nivel
diaconal de estudios y el programa pas6 a dos niveles: el primero en un programa amplio de
formacion de liderazgo y el segundo centrado en la formacion pastoral. Periddicamente, los
profesores regulares del Seminario sirvieron como instructores de cursos para los estudiantes de
nivel dos del IHT o de formacion pastoral. Se reunian en el campus del Seminario Concordia, St.
Louis o en otros sitios aprobados, y esto ocurria varias veces durante el afio académico.
Inicialmente, la fase final de estudio para los estudiantes de pastoral de segundo nivel fue un
intensivo de verano en el campus del Seminario Concordia, St. Louis, después del cual los
estudiantes fueron ordenados a través del programa de coloquios de LCMS. El IHT se convirtié
en un programa regular del Seminario Concordia.*®

Cuando se retird el financiamiento para el programa, primero por LCMS World Missions y luego
por el BHE, el Seminario Concordia, St. Louis intervino y continud financiando el ministerio del
IHT. Las instalaciones del IHT se trasladaron a un espacio de oficinas alquilado en Chicago. Los
estudiantes de segundo nivel continuaron reuniéndose en el campus del Seminario Concordia.
Cuando el IHT se convirtié en un programa del Seminario Concordia, la certificacion final de sus
graduados la realizo la facultad del Seminario.

El antiguo Instituto Hispanico de Teologia (IHT) responde ahora a un nuevo nombre: Centro de
Estudios Hispanos (CEH). Y no s6lo el nombre es nuevo. La ubicacion, el personal y la vision
también se han modificado y ampliado respectivamente, incluyendo un programa de certificado
de formacion de diaconisas (afio 2007) y una maestria impartida en espafol para estudiantes con
credenciales universitarios en asociacion con la Escuela de Posgrado, que ofrece estudios
avanzados para candidatos en los EE.UU. y también en América Latina (afio 2009). El traslado
de Chicago a St. Louis se produjo en septiembre de 2006, convirtiéndose Leopoldo Sanchez en
su nuevo Director.*” En el afio 2007, Sanchez se convirtio en el primer ganador de la Catedra de
Ministerios Hispanos otorgada por Werner R.H. Krause y Elizabeth Ringger Krause,
promoviendo la integracion de la formacion teoldgica en espafiol para hispanos/latinos como
parte integral de la mision del Seminario Concordia.
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La CEH es una manifestacion mas refinada que resultd de la experiencia de los esfuerzos
histéricos para brindar educacion teologica luterana a los hispanos/latinos en los EE.UU. El
trabajo que la CEH esta haciendo no es una tendencia nueva o reciente, sino que representa un
ejemplo de una trayectoria de casi 75 afios, historia que ha ido evolucionando y mejorando para
el bien de la Iglesia. Y en el contexto de la LCMS, se podria decir que esta rica herencia se
remonta a los humildes comienzos de la ETE luterana en Antigua, Guatemala. El CEH es un
ejemplo de la riqueza de esta herencia, de ser un programa “mestizo”, por asi decirlo: un centro
de aprendizaje y ensefnanza teoldgica que ahora se ha expandido a la formacion ministerial en
linea para pastores y diaconisas, educacion teologica de posgrado e iniciativas de educacion
continua, y actividades de investigacion y publicacion.

La excelencia en la ensefanza y la tutoria son caracteristicas del legado de CEH y parte de su
mision actual. CEH contintia formando pastores y diaconisas, y sirviendo como recurso para
trabajadores y lideres de la iglesia sobre temas y ministerios hispanos/latinos, con énfasis en el
contexto de los EE.UU. El rigor y la calidad del trabajo de curso forjan un espiritu luterano en
los estudiantes que estd claramente perfeccionado para servir a los hispanos/latinos en los
EE.UU.* A través de su programa de maestria, en asociacion con la Escuela de Graduados, CEH
también ha podido ayudar a estudiantes tanto en los EE.UU. como en América Latina que desean
estudios de posgrado avanzados y se convertiran en futuros instructores.

Conclusiones

Este articulo no es una exposicion completa ni exhaustiva de casi 75 afios de historia. Esta no era
la intencién. Mas bien, demuestra como lo que fue creado y desarrollado en un contexto de
mision tiene un lugar legitimo en todas y cada una de las discusiones sobre educacion teologica
presentes y futuras. El contexto de un campo misionero extranjero influy6 en el desarrollo y la
imparticion de la educacion teoldgica. Revela las tensiones que se desarrollan naturalmente entre
los esfuerzos a distancia y las formas residenciales de educacion teologica. Y sugiere, a través del
ejemplo de CEH en el Seminario Concordia, que el resultado no puede ser una cosa o la otra,
sino ambas y los luteranos estadounidenses en el afio 2020, se encuentran ahora, les guste o no,
en un campo misionero similar. Entonces, la historia de la educacion teologica luterana en
América Latina tiene algo que ensefiarnos:

» Tener presente las necesidades de la iglesia y la mision a la que esta llamada, tanto a nivel
local como nacional,;

e Tener el valor de innovar incluso cuando otros no estén de acuerdo;

» Ejercer la sabiduria de construir sobre lo que se ha construido y no descartar el pasado
como si el presente “pudiera hacerlo mucho mejor y ofrecer mucho mas”;

» Evitar contraponer la ETE (y la educacion a distancia) a la formacion en seminarios
residenciales o viceversa; mas importante ain, desarrollar un espiritu de creacion de
redes, colaboracion e integracion;

+ Comprometerse a contextualizar lo que se va a ensefiar;

* Y quizas lo mas complicado de todo, tomarse el tiempo para discutir abiertamente el tema
del financiamiento y la dependencia como es evidente en el concepto de los “tres autos”
en la mision: auto-expandible; auto-suficiente y auto-gobernado.
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Hoy celebramos la rica herencia de la Educacion Teoldgica Luterana por Extension. El camino
ha tenido muchos altibajos, vueltas y muchas caidas, comenzando en Guatemala y a lo largo de
América Latina. Demos gracias al Sefior por Su obra de formacion en el Globo Sur. El viaje esta
lejos de terminar y, como se desarrolla ahora de nuevas maneras en el Seminario Concordia en
St. Louis, es necesario dar un paso atras y honrar la innovacion, la audacia, las luchas, las
victorias e incluso los fracasos de los pioneros anteriores, asi como retomarlos ante el desafio de
aprender aiin mas mientras buscamos preparar a hombres y mujeres de maneras alin mejores para
servir al Sefior en los afios venideros.

A titulo personal, dado que yo, Marcos Kempft, “naci y creci” en el marco de los primeros
esfuerzos de ETE y hoy soy en gran medida un heredero de la tradicion luterana de ETE (un
“etedlogo”), escribir este articulo ha vuelto a provocar mi alma, moviéndome a pensar en la
necesidad de corregir, aclarar y tal vez incluso reescribir fragmentos de la historia registrada por
la LCMS en Centro América. Es cierto que el mundo no cambiara si “las cosas se aclaran” y el
Reino del Sefior no cambiara para dar cabida a nuestros esfuerzos humanos, pero realmente creo
que nuestra iglesia en América Latina, asi como en América del Norte, seguird enriqueciéndose
con la historia y el modelo luterano de ETE; por ejemplo, su sensibilidad a las necesidades
educativas de la iglesia local con especial atencion a los estudiantes adultos (especialmente
aquellos que tienen una educacion formal limitada, asi como a los marginados y empobrecidos),
la importancia de comunicar y ensefiar teologia luterana solida en contexto y con nuevas
herramientas pedagbgicas y sistemas de ensefianza. No existe una manera unica de formar
futuros pastores, diaconisas y lideres laicos en la iglesia. Podemos aprender de los esfuerzos
pasados y reunir lo que es apropiado, correcto y saludable, y especialmente aprender de nuestros
errores. Para mi, el desarrollo de la ETE luterana es un tema que merece mas investigacion y
publicacion. Podemos construir sobre los hombros de gigantes poco conocidos. Muchos de
nuestros seres queridos y cercanos participaron en su nacimiento, crianza, desarrollo y
promocion.>!

La necesidad es imperante: Construir sobre lo construido.

Y finalmente, es muy apropiado recordar a los fundadores de ETE luterano y sus conyuges:
Roberto Gussick (Ruth), Roberto Hoeferkamp (Elizabeth), Edgar Keller (Esther), asi como a los
comprometidos promotores e instructores y sus conyuges, Gerardo Kempff (Betty), Leonardo
Stahlke (Lucille), Carlos Bretscher (Elaine), Kenneth Mahler (Rhoda), Roberto Huebner
(Margarete), Douglas Groll (Marlene), Rodolfo Blank (Ramona) Alberto Garcia (Moraima), Juan
Berndt (Erma), Roberto Gonzalez (Susan), Leopoldo Sanchez (Traci), Rubén Dominguez
(Rebeca), Herbert Sims, la administradora por muchos afios del IHT, Nancy Schakel (Neal) y
este su servidor, Marcos Kempff (Ruth), asi como muchos, muchos mas. La obra del Sefior
siempre ha incluido a aquellos cuyos nombres aparecen impresos, pero también a los muchos
que estan “detras de escena”, conocidos como la base de apoyo, oracion, aliento, correctores de
pruebas, confidentes, “ministros de reconciliaciones” y compafieros amorosos. Esto debe
afirmarse y repetirse con frecuencia: Damos gracias al Sefior por quiénes son.

+ Soli Deo Gloria +
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25 Notas: G. Kempff, Hoeferkamp y Huebner.

26 Co-Extension abreviado para Comité Coordinador de Instituciones Teoldgicas Luteranas por
Extension en América Latina.

27 Marcos Kempff, informe final del Coordinador de Co-Extension, que describe los 37 afios
como institucion dedicada al fiel servicio en la educacion teologica por extension para las
iglesias luteranas en América Latina.

28 Notas: Blank.

29 Notas: Huebner, Blank.

30'Véase el articulo de Rodolfo Blank en este nimero para mayor detalle: Lutheran Mission
Matters, Journal of the Lutheran Society for Missiology, Inc., Volume XXVIII, No. 2 (57),
November 2020.

3! De conversaciones, entrevistas, correos electronicos y coleccion de notas personales: Douglas
Groll. En un correo electrénico a Leopoldo Sanchez, director del CEH, del 12 de septiembre
de 2020, Groll senala: “Me llamaron para armar el programa en el afio 1987, como Instituto
Hispano de Teologia. . . como una entidad diferente al programa anterior llamado Instituto
para los Ministerios Hispanos”.

32 ETE hibrido: el intento audaz y creativo de adaptar un programa de formacion teologica a las
necesidades de las realidades locales sin excluir algln tipo de experiencia residencial, el uso
de cursos intensivos regionales y la cooperacion de otros paises.

33 Anotado en varias actas de las reuniones plenarias regionales bianuales de los miembros de
Co-Extension.

34 Marcos Kempff, boletin de la Red Teologica Latinoamericana, “El Tintero Teologico™ 1:1
(Diciembre del 2005): 1.

35 Conferencia del Cuarto Consejo Luterano Internacional de la Region Mundial de América
Latina (CIT-América Latina), “Centro Luterano”, Antigua, Guatemala, agosto del 2004: Acta
de la cuarta reunion.

36 Quinta Conferencia del Consejo Luterano Internacional-Region Mundial de América Latina,
celebrada en Cochabamba, Bolivia, agosto del 2006: Acta de la reunion.

37 https://www.csl.edu/academics/programs/center-hispanic-studies/

38 Correos electronicos del facilitador interino de la red, Alceu Figur, Director del Instituto
Biblico Adolfo Dilley—-IBAD, Paraguay.

3% Minutas de las dos ultimas reuniones oficiales de Co-Extension (Plenaria, Bogota, 2006 y
Mesa Ejecutiva, Bogota, 2008).

40 Notas: Groll.

4! Leopoldo A. Sanchez M. “Lo hispano no es lo que piensas: reinventar la identidad hispana,
implicaciones para una iglesia cada vez mas global”, Concordia Journal, 42:3 (verano de
2016): 223-235. Notas finales, 3.

42 Notas: Groll.

43 Notas: Groll, G. Kempff'y Huebner.

# Notas: Groll, G. Kempff'y Huebner. Ademas, “Centro de Estudios Hispanos, 25 afios”, Revista
Concordia, 38:3 (verano 2012). https://issuu.com/concordiasem/docs/cjsummer12

43 Notas: Groll y Huebner. Vea la descripcion detallada de los desafios y recomendaciones
hechas con respecto a los ministerios hispanos/latinos en LCMS: Informe del Grupo de
Trabajo Cinta Azul (Blue Ribbon Task Force) sobre el Ministerio Hispano: Una Mision, Un
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Mensaje, Un Pueblo, https://www.csl.edu/wp-content/uploads/2012/08/BRTFHM-
ENG.pdf?x54272

46 Notas: Groll. También: Informe sobre los primeros 10 afios de servicio (1987-1997) del
Instituto Hispano de Teologia, Chicago, 1998.

4T Notas de Eloy Gonzélez: Un informe sobre el Grupo de Trabajo Cinta Azul (“Blue Ribbon
Task Force”) de la Iglesia Luterana-Sinodo de Missouri, 5-14A, 2010.

48 Notas: Gonzalez.

49 Notas: Groll y Huebner. También: “Centro de Estudios Hispanos, 25 afios”, Revista
Concordia, 38:3 (Verano 2012). https://issuu.com/concordiasem/docs/cjsummer12; y en
varios articulos en “Latin American & U.S. Latino Lutheranism”, LOGIA: A Journal of
Lutheran Theology, 19/1 (Epiphany 2010): 5-35.

30 Notas: Gonzalez.

31 Este articulo fue posible gracias a experiencias personales. Naci y creci en América Latina y
también servi como misionero educativo en la region durante 33 afios. A lo largo de los afios
he recopilado notas, correos electronicos, notas personales compartidas, muchas
conversaciones (entrevistas) con Gerardo Kempff (mi padre), Roberto Huebner, Roberto
Hoeferkamp, Douglas Groll y Rodolfo “Rudy” Blank sobre la historia de la educacion
teologica en México, Centro América, Venezuela y otras partes de América Latina.
Asimismo, recibi informacién de Roberto Gussick sobre la educacion teologica en Centro
América, asi como una breve historia de su vida de parte de su hija Mary, después de la
muerte de Roberto en enero del 2007. Y ha sido una verdadera bendicion trabajar con
Leopoldo A. Sanchez M., Director del Centro de Estudios Hispanos.

Por Marcos Kempff. Lutheran Mission Matters, Journal of the Lutheran Society for Missiology,
Inc., Volume XXVIII, No. 2 (57), November 2020, pp. 291-307. Traducido al espafiol y usado
con permiso, para una version digital resguarda en Scholar (https://scholar.csl.edu/), abril del
2025. Se han hecho algunas actualizaciones al texto debido a nuevos datos historicos. Una
cuidadosa revision del texto en espafiol: Rev. Dr. Héctor E. Hoppe.
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